POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzadzenie nr/ 12008
Relctora Politechniki Warszawskiej
z dnia 3 czerwca 2008 .

w sprawie szczegolowych obowigzkéw i odpowiedzialnosci kierownikow, pracownikow,
doktorantow 1 studentéw w zakresie przestrzegania przepisow bezpieczenstwa 1 higieny pracy
1 nauki

Na podstawie § 54 ust. 1 pkt 13 1 18 Statutu PW, w zwigzku z art. 207 Kodeksu pracy

oraz rozporzadzeniem Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 lipca 2007 r. w
sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach (Dz. U. nr 128, poz. 897), zarzadza sie,
co nastepuje:

1

§1

Zarzadzenie stosuje sig do wszystkich kierownikéw, pracownikow, doktorantéw
i studentow:

1) wydziatow 1 kolegiow;

2) pozawydzialowych jednostek organizacyjnych;

3) Biblioteki Glownej;

4) administracji centralnej PW.

Okreslenia uzyte w zarzadzeniu oznaczajg:

1) student — osoba ksztalcaca sie na studiach pierwszego lub drugiego stopnia albo
jednolitych studiach magisterskich;

2) doktorant — uczestnik studiow doktoranckich - studiéw trzeciego stopnia.

§ 2

Kierownicy jednostek organizacyjnych ponosza odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczenstwa
i higieny pracy w kierowanych przez siebie jednostkach.

Kierownicy jednostek organizacyjnych maja obowigzek organizowania stanowisk pracy
zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa pracy. Organizowanie pracy powinno
uwzgledniaé:

1) okreslenie zakresu obowiazkéw i odpowiedzialnodei na danym stanowisku pracy;

2) okreslenie wymagan zdrowotnych;

3) okreslenie zakresu szkolenia bhp;

4) zapewnienie biezacego nadzoru nad pracownikami, doktorantami i studentami;

5) wyposazenie stanowisk w maszyny 1 urzadzenia techniczne, ktére spelniajg
wymagania okreslone w przepisach dotyczacych oceny zgodnosci lub spelniajg
minimalne wymagania okreslone w rozporzadzeniu w sprawie minimalnych
wymagan dotyczacych bezpieczenstwa 1 higieny pracy w zakresie uzytkowania
maszyn przez pracownikéw podczas pracy;

6) okreslenie warunkéw wytwarzania i uzytkowania aparatury prototypowe;j;
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7)

8)

9

10)
11)
12)

13)

wyrazne oznakowanie i zabezpieczenie w sposéb uniemozliwiajgcy uruchomienie
maszyn 1 innych urzgdzen technicznych uszkodzonych Ilub pozostajacych
W naprawie;

wyposazenie maszyn 1 urzadzen w zabezpieczenia chronigce pracownikdw,
doktorantéw 1 studentéw przed urazami, dzialaniem niebezpiecznych substancji
chemicznych, porazeniem pradem, nadmiernym hatasem, promieniowaniem oraz
szkodliwymi lub niebezpiecznym dzialaniem;

dostarczenie pracownikom odziezy roboczej i ochronnej oraz $rodkéw ochrony
indywidualnej zabezpieczajacych przed dzialaniem niebezpiecznych i szkodliwych
dla zdrowia czynnikow wystepujacych w srodowisku pracy;

opracowanie instrukcji stanowiskowych;

przeprowadzanie instruktazu stanowiskowego;

przeprowadzanie oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy oraz zapoznania
z nig pracownikow, zgodnie z odregbnym zarzadzeniem Rektora;

wywieszanie znakow nakazujacych stosowanie odpowiednich érodkéw ochrony
indywidualnej na stanowiskach pracy, na ktérych wystepuje taka koniecznos¢.

Kierownicy jednostek organizacyjnych sa ponadto zobowiazani do:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

zapewnienia terminowego przeprowadzania badan lekarskich z zakresu
profilaktycznej ochrony zdrowia pracownikéw w swoich jednostkach;

zapewnienia przeprowadzania badan i pomiarow czynnikoéw szkodliwych dla zdrowia
w $rodowisku pracy i nauczania oraz przekazywania uzyskanych wynikéw do
wiadomosci zainteresowanym pracownikom a takze do Inspektoratu BHP - zgodnie
z odpowiednim zarzadzeniem Rektora;

ustalenia zasad postepowania ze $rodkami (substancjami i preparatami) chemicznymi
zgodnie z odrebnym zarzadzeniem Rektora;

ustalenia zasad postgpowania z czynnikami biologicznymi uzywanymi w procesie
naukowo-dydaktycznym zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa;

zapewnienia wyposazenia budynku w przenosne apteczki odpowiednio wyposazone
w érodki do udzielania pierwszej pomocy, ktorych termin waznosci nie uplynat;
zapewnienia przeszkolenia z zasad udzielania pierwsze] pomocy o0sob, ktorym
powierzono obshige apteczek;

zapewnienia lacznosci ze sluzbami zewnetrznymi  wyspecjalizowanymi,
w szczegolnoscei w zakresie udzielania pierwszej pomocy w naglych wypadkach.

Kierownicy jednostek organizacyjnych sg obowigzani przekazywaé pracownikom
informacje o:

1)

2)

3)

zagrozeniach dla zdrowia 1 zycia wystgpujagcych w zakladzie pracy, na
poszczegdlnych stanowiskach pracy i przy wykonywanych pracach, w tym
o zasadach postgpowania w przypadku awarii i innych sytuacji zagrazajgcych
zdrowiu i zyciu pracownikéw;

dzialaniach ochronnych i zapobiegawczych podjetych w celu wyeliminowania
lub ograniczenia zagrozen , o ktérych mowa w pkt 1;

pracownikach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy podajac:

a) imi¢ i nazwisko,

b) miejsce wykonywania pracy,

c¢) numer telefonu stuzbowego lub innego $rodka komunikacji elektroniczne;.

Kierownicy jednostek organizacyjnych, w ktérych wykonywane sa badania pilotazowe,
eksperymenty chemiczne, fizyczne lub inne mogace stanowié zagrozenia dla zycia



i zdrowia 0so6b uczestniczacych w tych procesach zobowigzani sa do opracowania
instrukcji prowadzenia tych badan, zawierajagcych postanowienia dotyczace zapobiegania
zagrozeniu dla zdrowia i zycia ludzkiego oraz ustalenia osoby odpowiedzialnej za
wykonywanie prac zgodnie z tymi postanowieniami.

Kierownicy jednostek organizacyjnych, w ktérych sq wykonywane prace z uzyciem

materialdéw wybuchowych przeznaczonych do uzytku cywilnego sa zobowigzani do:

1) uzyskania pozwolenia lub koncesji na nabywanie, przechowywanie lub uzytkowanie
materialow wybuchowych przeznaczonych do uzytku cywilnego;

2) przestrzegania warunkow okreslonych w pozwoleniu lub koncesji;

3) przestrzegania zasad bezpiecznego prowadzenia prac przy uzyciu materialow
wybuchowych przeznaczonych do uzytku cywilnego;

4) zapewnienia stalego nadzoru nad osobami majacymi dostgp do materialow
przeznaczonych do uzytku cywilnego;

5) dysponowania obiektami lub urzadzeniami dostosowanymi do charakteru prac
prowadzonych z uzyciem materialdw wybuchowych przeznaczonych do uzytku
cywilnego;

6) zapewnienia  bezpiecznego  przechowywania  materialéw  wybuchowych
przeznaczonych do uzytku cywilnego zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) prowadzenia ewidencji nabytych, zuzytych, przechowywanych, przemieszczanych
i zbytych materialéw wybuchowych przeznaczonych do uzytku cywilnego zgodnie ze
wzorem ewidencji okredlonym w odrgbnych przepisach;

8) do biezacej oceny i dokumentacji stopnia ryzyka zwiazanego z prowadzeniem prac
przy uzyciu materialow wybuchowych przeznaczonych do uzytku cywilnego, a takze
posiadania dokumentacji obiektow i urzadzen;

9) przechowywania dokumentacji, o ktérej mowa w pkt 7 1 8 przez co najmniej 10 lat,
liczac od ostatniego dnia roku kalendarzowego, w ktérym transakcja zostata
dokonana, nawet jezeli w miedzyczasie zaprzestana zostata dziatalno$¢ naukowa.

Kierownicy jednostek organizacyjnych, w ktorych prowadzone sa zajecia dydaktyczne
w laboratoriach, warsztatach i pracowniach specjalistycznych oraz obiektach sportowych
sq zobowiazani do zapewnienia:

1) sprawdzenia przez kierownikéw laboratoriéw, warsztatéw lub pracowni
specjalistycznych  oraz  obiektéw sportowych przed rozpoczgciem — zajgc
dydaktycznych w kazdym semestrze i dopuszczeniem do nich pracownikow,
doktorantow i studentdéw, czy stan techniczny maszyn, wzadzen 1 instalacji
elektrycznej oraz ogdlny stan uzywanych pomieszczen i obiektow nie stwarza
zagrozen dla zycia i zdrowia ww. 0s6b;

2) studentom i doktorantom niezbednych $rodkéw ochrony indywidualnej w zaleznosci
od rodzaju zaje¢ i specyfiki poszczegdlnych wydzialow zgodnie z odrgbnym
zarzagdzeniem Rektora PW;

3) organizowania szkolenia z zakresu bhp dla wszystkich studentéw rozpoczynajacych
nauke w uczelni oraz uczestnikow studiow doktoranckich, zgodnie z odrebnymi
zarzadzeniami Rektora;

4) udostepniania, w zaleznosci od prowadzonych prac naukowo badawczych,
pracownikom, doktorantom i studentom instrukeji uwzgledniajacych zasady i przepisy
bhp, dotyczacych:

a) warunkow bezpiecznej obstugi maszyn i innych urzadzen,
b) rodzajéw prac i procesow technologicznych o szczegdlnym zagrozeniu dla zycia
lub zdrowia, w tym sposob nadzoru nad ich wykonywaniem,



10.

11.

c) postepowania z materialami niebezpiecznymi i szkodliwymi dla zdrowia,

d) obowigzujacego systemu znakéw 1 sygnaléw oraz sygnalizacji $wietlnej
i dzwickowej,

e) sposobu poshligiwania si¢ Srodkami ochrony indywidualnej 1 $rodkami
ratunkowymi,

f) postgpowania w sytuacjach stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
pracownikéw, doktorantdw i studentdéw, w tym udzielania pierwszej pomocy.

5) umieszczania w widocznym 1 fatwo dostepnym miejscu, w laboratoriach
i pracowniach specjalistycznych regulamindw porzadkowych, okreslajacych
szczegOlowe przepisy i zasady odbywania zajec¢ oraz zasady bhp;

6) wyznaczenia pracownika lub innej osoby prowadzacej zajgcia, odpowiedzialnej za
bezpieczenstwo studentow, doktorantow w trakcie prowadzenia zajeé, ktorych
odpowiednie przygotowanie gwarantuje przeprowadzenie zaje¢ zgodnie z przepisami
i zasadami bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

7) przeszkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy osobom, prowadzacym zajecia
w warsztatach, pracowniach specjalistycznych, laboratoriach oraz prowadzacym
zajecia wychowania fizycznego;

8) przeprowadzania badan lekarskich studentow i doktorantow narazonych na dzialanie
czynnikéw szkodliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia, na zasadach i w trybie
okreslonym w odrebnych przepisach.

Kierownicy jednostek organizacyjnych sa zobowiazani do odpowiedniego oznakowania
i zabezpieczenia przed swobodnym dostgpem o0s6b nieuprawnionych, miejsc
i pomieszczen, do ktorych wzbroniony jest dostgp osobom niezatrudnionym, doktorantom
lub studentom.

W przypadku zaistnienia w jednostce zdarzenia wypadkowego, kierownik jednostki
organizacyjnegj ma obowigzek zapewnienia udzielenia pomocy poszkodowanym,
zabezpieczenia miejsca wypadku oraz podjecia dziatafi okreslonych odrebnym
zarzadzeniem Rektora.

Kierownicy jednostek organizacyjnych w zakresie gospodarowania odpadami

wytworzonymi w procesie pracy i nauki sa zobowigzani do:

1) uzyskania stosownych decyzji administracyjnych w zakresie gospodarowania
odpadami, w tym odpadami niebezpiecznymi;

2) nadzoru nad ilo$cia wytworzonych w danej jednostce odpadow okreslonych
w decyzji administracyjne;j;

3) przekazania do Inspektoratu BHP zbiorczego zestawienia odpadow wytworzonych
w ubieglym roku kalendarzowym, w terminie do konca lutego roku nastgpnego;

4) powotania 0sob koordynujacych gospodarke odpadami;

5) opracowania instrukcji postgpowania z odpadami w danej jednostce organizacyjnej
obejmujacej:
a) zbieranie,
b) prowadzenie ewidencji,
c) przekazywanie odpadow.

Osoby bedace glownymi uzytkownikami obiektéw Politechniki Warszawskiej w
rozumieniu zarzadzenia Rektora dotyczacego praw 1 obowigzkow glownych
uzytkownikow, sg zobowiazane do zapewnienia utrzymania budynkéw 1 pomieszczen
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Uczelni w stanie spelniajgcym wymagania przepisow techniczno budowlanych, ochrony
przeciwpozarowej oraz ogolnych przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy.

. Kierownicy jednostek organizacyjnych sa odpowiedzialni za przeprowadzenie szkolen

wstepnych na stanowiskach pracy i okresowych w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy dla wszystkich pracownikéw jednostki na zasadach okreslonych odrebnym
zarzadzeniem Rektora oraz zapoznawania pracownikéw na biezaco z nowymi przepisami,
instrukcjami, wytycznymi i wskazowkami w tym zakresie.

Za niedopelnienie obowigzku zapewnienia bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pracy
osoba, na ktorej spoczywa odpowiedzialnos¢ w tym zakresie moze by¢ ukarana w sposob
okreslony w art. 283 Kodeksu pracy.

§3

Podstawowe obowiazki pracownikéw w zakresie przestrzegania przepisoéw i zasad bhp
wynikaja z § 13 ust. 12 Regulaminu Pracy Politechniki Warszawskie;j.

Za nieprzestrzeganie obowigzkow, o ktérych mowa w ust.1, pracownik moze zosta¢
ukarany w sposob okreslony w § 18 Regulaminu Pracy Politechniki Warszawskiej.

§4

Podstawowe obowigzki w zakresie przestrzegania przepiséw i zasad bhp osob kierujacych
pracownikami wynikajg z § 13 ust. 14 Regulaminu Pracy Politechniki Warszawskiej.

Osoby kierujace pracownikami sg obowigzane znaé, w zakresie niezbednym
do wykonywania cigzacych na nich obowigzkéw, przepisy o ochronie pracy, przepisy oraz
zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.

§5

Osoby prowadzace zajecia ze studentami w laboratoriach, warsztatach i pracowniach
specjalistycznych sa obowigzane znac przepisy 1 zasady bhp w zakresie niezbgdnym do
przeprowadzania zaje¢ zgodnie z tymi przepisami.

Prowadzacy =zajecia jest zobowigzany do sprawdzenia przed rozpoczeciem zajec
i dopuszczeniem do nich studentdéw, czy stan techniczny maszyn i urzadzen oraz instalacji
elektrycznej, ogdlny stan laboratorium lub pracowni specjalistyczne] nie stwarza
zagrozenia dla zycia i zdrowia studentow.

Prowadzacy zajecia jest zobowigzany do zaznajomienia studentdéw z przepisami
i zasadami bhp oraz obowigzujacym regulaminem porzadkowym przed dopuszczeniem
ich do wykonywania zajec, zgodnie z odrgbnym Zarzadzeniem Rektora PW.

Prowadzacy =zajecia jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo studentow w trakcie
prowadzonych zajec.

Prowadzacy zajecia jest zobowigzany zglosié kazdy wypadek zaistnialy w czasie zajgc
kierownikowi jednostki.
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§6

Studenci i doktoranci rozpoczynajacy nauke w PW oraz studenci, ktérzy przeniesli sie
z innej uczelni, sg zobowigzani uczestniczy¢ w szkoleniu wstepnym i stanowiskowym
z zakresu bhp zgodnie z odrebnym zarzadzeniem Rektora PW.

Studenci i doktoranci odbywajacy zajecia w laboratoriach, warsztatach i pracowniach
specjalistycznych sg zobowigzani zapozna¢ si¢ z przepisami i zasadami bhp oraz
regulaminem porzadkowym danej pracowni.

Studenci 1 doktoranci sg zobowigzani do przestrzegania przepisow 1 zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy 1 nauki oraz regulaminoéw porzadkowych obowigzujacych
w Politechnice Warszawskiej.

Studenci 1 doktoranci sg zobowigzani niezwlocznie zglaszac prowadzacemu zajecia kazde
zdarzenie wypadkowe zaistniate podczas zajec.

Studenci i1 doktoranci sa zobowigzani do przestrzegania instrukcji postgpowania
z odpadami, w tym odpadami niebezpiecznymi, obowigzujacej w danej jednostce
organizacyjnej.

Za niedopehienie obowigzkdéw okreslonych w ust. 1 - 5 student lub doktorant moze by¢
ukarany w sposob okreslony w Regulaminie studiow.

§7

Traci moc Zarzadzenie nr 7 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia 29 stycznia 2002 1.
w sprawie szczegéltowych obowiazkow i odpowiedzialnosci kierownikdw, pracownikow
i studentow w zakresie przestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki
(z pbzn zm.).

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

KITOR

prof. dr hab. inz. Wtodzimierz Kurnik
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